
Die Deutsche Provinz der Salesianer Don Boscos ist eine Körperschaft des öffentlichen Rechts mit rund  

30 Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe in Deutschland, in der Schweiz und in der Türkei.  

Nähere Informationen über die Salesianer Don Boscos und ihre Arbeit sind zu finden unter  

www.donbosco.de sowie www.sannerz.donbosco.de.  

Im Jugendhilfezentrum Don Bosco in Sannerz werden junge Menschen betreut, die aus unterschiedlichen 
Gründen nicht mehr zu Hause leben können. In Wohngruppen auf dem Gelände und außerhalb der Ein-
richtung leben männliche Jugendliche und junge Erwachsene. Unser Ziel ist es, die jungen Menschen in 
ihrer individuellen Entwicklung zu stärken und ihnen so ein eigenständiges Leben zu ermöglichen. Neben 
den sozialpädagogischen Wohngruppen existieren auch zwei pädagogisch-therapeutische sowie die ein-
zig geschlossene intensivpädagogische Wohngruppe im hessischen Jugendhilfebereich. An der Johann-
August-Waldner-Schule, einer staatlich anerkannten Ersatzschule mit dem Förderschwerpunkt emotio-
nale und soziale Entwicklung, können junge Menschen den qualifizierenden Hauptschulabschluss erwerben und Perspektiven für 
den Übergang in eine Ausbildung oder einen Beruf entwickeln. Im Bereich der beruflichen Bildung stehen vielfältige Angebote 
von der Berufsorientierung über die Berufsvorbereitung oder Ausbildung für Menschen mit Behinderung bis hin zur Vollausbil-
dung zur Verfügung. 
 

Für unsere Talentbox, die ein Teilbereich der Johann-August-Waldner-Schule ist, suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 

engagierte Persönlichkeit als 

Pädagogische Fachkraft (m/w/d) in der Tagesstruktur 
(Voll- oder Teilzeit mit mind. 30 Stunden/Woche) 

(Sozialpädagog*in, Erzieher*in, Dipl. Pädagog*in, Heilerziehungspfleger*in) 
 

Ihre Verantwortung: 

 Mithilfe bei der Auseinandersetzung des einzelnen jungen Menschen mit seiner Umwelt und seinen Anforderungen, Entwick-

lung ethisch-moralischer Werthaltungen, Förderung der Ich-Findung und der emotionalen, charakterlichen Entwicklung 

 Mithilfe bei der Entwicklung der Sozialkompetenz der Jugendlichen (z.B. Werkstatt, Wald, Natur, Sport und Spiel)  

 Entfaltung der Kontaktfähigkeit der Heranwachsenden, Übernahme von sozialer Verantwortung 

 Reflexion und Entscheidungsfindung von adäquaten pädagogischen Maßnahmen für den einzelnen jungen Menschen 

 Vermittlung von schulischen Lerninhalten (Förderunterricht, Unterstützung bei Lernaufgaben) 

 Mithilfe bei der Entdeckung und Pflege der persönlichen Talente der jungen Menschen durch vielfältige kreative, künstleri-

sche, handwerkliche, sportliche und erlebnispädagogische Aktivitäten (eigene Hobbies und Zusatzqualifikationen dürfen und 

sollen eingebracht werden)  

 Zusammenarbeit mit den Fachkräften aus den Klassenteams im unterrichtlichen Bereich und den verschiedenen Bereichen 

der Einrichtung (Wohnen, Werkstätten, Leitung) 

 

Ihr Profil: 

 Sie haben ein Studium der sozialen Arbeit oder Sozialpädagogik erfolgreich abgeschlossen, sind Erzieher*in oder verfügen 

über eine vergleichbare Qualifikation 

 Wünschenswert wäre eine zusätzliche Qualifikation in den Bereichen Handwerk, Informationstechnik oder Gestaltung 

 Sie haben Freude im Umgang mit jungen Menschen und bringen Kooperations- und Teamfähigkeit mit 

 Sie verfügen über fachliche und soziale Kompetenz sowie Belastbarkeit 

 Sie verfügen über einen Führerschein der Klasse B 

 Sie identifizieren sich mit den Werten und Leitlinien der Salesianer Don Boscos und sind bereit, diese im Berufsalltag zu leben 

 

Es erwartet Sie:  

 Ein vielfältiger und verantwortungsvoller Tätigkeitsbereich 

 Regelmäßige Supervision, kollegiale Beratung, Fortbildung und Unterstützung bei der beruflichen Weiterbildung 

 Eine ausführliche und adäquate Einarbeitung 

 Ein gutes Betriebsklima mit motivierten und engagierten Kolleginnen und Kollegen 

 Ein verlässliches Arbeitsumfeld bei einem großen Träger mit einer von christlichen Werten geprägten Arbeitskultur 

 Eine der Aufgabe entsprechend angemessene tarifliche Vergütung (AVR) mit umfangreichen Sozialleistungen (u.a. Betriebli-

che kostenfreie Alterszusatzvorsorge und Krankenzusatzversorgung, Jahressonderzahlungen, Job-Rad, 2 Regenerationstage 

pro Kalenderjahr, Corporate Benefits – Mitarbeiterangebote, tariflicher Jahresurlaub) 

 Die Stelle ist zunächst für ein Jahr befristet mit der Option auf Festanstellung 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann wenden Sie sich telefonisch, per Post oder per Mail an uns. 

Ihre Ansprechpartner: Frau Walburga Strott, Förderschulrektorin (strott@donbosco.de, 06664-87155) der Johann-August-Wald-

ner-Schule oder Herr Patrick Will (patrick.will@donbosco.de, 06664-87110), Gesamtleitung des Jugendhilfezentrums 

Jugendhilfezentrum Don Bosco Sannerz, Birkenweg 15, 36391 Sinntal 
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